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A ccue i l l i r  e t  accompagner  l es  en fan ts   
à  l ’éco le  materne l l e  

 
       

 OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

 
A l’issue de cette formation les participants seront capables de : 

• Connaître l’institution et se situer au sein de la communauté 
éducative 

• Identifier les missions et les activités confiées à l’ASEM dans 
une classe maternelle 

• Connaître les étapes du développement affectif et cognitif de 
l’enfant de 0 à 6 ans 

• Apprendre à se positionner au quotidien pour accueillir le 
tout petit enfant 

 

 

  CONTENU PEDAGOGIQUE 

 

La structure d’accueil : 

• Fonctionnement d’un établissement catholique, lien avec 

l’Éducation Nationale 

• Lien avec les contenus et programmes de l’école maternelle 

 

Accueillir le tout petit enfant : 

• Les liens, l’attachement, la séparation 

• Les besoins de l’enfant selon son développement 

• La gestion des émotions 

• L’autorité 

 

Accompagner le petit élève : 

• Écoute : postures et langages adaptés 

• Besoins et attentes des parents 

• Éthique et devoir de réserve 

• Collaboration avec les différents partenaires de la 

communauté éducative 

 

Quiz final d’évaluation des compétences 
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MOYENS PEDAGOGIQUES 

Formation en face à face (théorie et pratique) 
Apports théoriques, exercices, échanges et 
partage d’expérience. 
Un livret pédagogique sera remis à chaque 
participant 

MODALITES D’EVALUATION 

Evaluation des compétences acquises à 
l’issue de la formation (Quizz) 
Evaluation « à chaud » à la fin de la session 
dont une synthèse vous est adressée 
Chaque stagiaire signe une feuille 
d’émargement 
Un certificat de réalisation est délivré en fin de 
formation 
 

TYPE DE FORMATION 

Action d’adaptation et de développement des 
compétences des salariés 

INTERVENANT 

Christine BÉAUR, formatrice petite enfance 
ou autre intervenant (e) spécialisé (e) en 
petite enfance selon planning 

PERSONNEL CONCERNE 

Tout personnel travaillant avec les enfants en 
maternelle 

EFFECTIF DU GROUPE 

Groupe de 8 à 12 stagiaires* 
* Possibilité de dérogation  

PRE-REQUIS 

Aucun 

DUREE 

2 jours (14 heures) 

LIEU et DATE 

A déterminer – Voir convention et devis 
(15 jours minimum avant la date de formation) 

 
COÛT  

Voir devis à retourner signé pour valider 
l’inscription 
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